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Bestyrelsens beretning april 2013

Aflagt ved den ordineere generalforsamling mandag d. 29. april 2013

Velkommen

Farst vil jeg gerne sige velkommen. | ar har det veeret lidt underligt at
skrive beretning, fordi det er sket i skyggen af KL og
moderniseringsstyrelsens Lockout af leererne. Det er endnu ikke helt klart,
hvilken betydning konflikten har haft gkonomisk eller i forhold til antallet af
tabte undervisningstimer for skolen, men det skal | nok blive orienteret om
senere. Der skal ikke herske nogen tvivl om at bade ansattte og
bestyrelse synes det har veeret en treels situation og er der spgrgsmal
vedrgrende dette, kan vi tage dem senere.

Og sa ellers ikke mere lockoutsnak for nu.

Tilbageblik

Aret der er gaet har budt pa rigtig mange spaendende oplevelser for
elever, leerere og foraeldre pa Feldballe Friskole. Jeg vil gerne fremhaeve
turen til Fjaltring i efteraret. Alle barn og voksne pa Feldballe Friskole var
pa tur med overnatninger og alle deltog. Det er der ikke ret mange skoler,
der kan mgnstre. En sadan arlig tur kunne vi godt teenke os at ggre til en
tradition, hvis det er muligt - her teenker jeg blandt andet gkonomisk. Noget
som maske kan kaldes en tradition er de to uger i foraret, der er blevet
brugt pa at skabe en teaterforestilling fra bunden. | ar havde vi forngjelsen
af at opleve “New circus” i form af Farveladeballade. Det var dejligt at vi i
ar havde mulighed for at benytte hallen til forestillingen.

Samarbejde med lokale institutioner/foreninger
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Noget andet der er sket i dette skolear er at Feldballe-hallen er kommet
tilbage pa lokale haender. For skolen betyder, det lettere adgang til hallen.
Der er ogsa kommet gang i samarbejdet med andre - mere eller mindre
lokale foreninger og institutioner. Fx var en stor gruppe barn inde pa
Re@nde plejehjem og ga lucia, de to kor var ovre og synge for
humar-klubben og efter et made i barnehaven, hvor ogsa Fl-udvalgets
medlemmer deltog er der nu lagt op til et mere synligt samarbejde med
barnehaven. Helt konkret skal Rikke, der er paedagog i bgrnehaven lzese
Jimmys stgttetimer i skolen, nu hvor hans timer ligger i Tidlig SFO. Vi har
ogsa et samarbejde med Ungehuset pa Lufthavnsvej (Ungehuset er et
kommunalt tilbud til unge, der af en eller anden grund, ikke kan bo hjemme
og har brug for stgtte til at komme videre med deres liv), vi hari en
lzengere periode haft glaede af Axel i eftermiddags-fritteren, Axel bor i
ungehuset.

Foraeldrearbejde.

Efterhanden har vi faet skabt en god kultur i forhold til foreeldrearbejde. Det
geelder bade lgrdagsrengaeringen og de forskellige arbejdsdage vi
afholder i Igbet af aret. Vi har et rigtig godt rengeringsudvalg, der star for
koordinering af Igrdagsrenggringen. Det kan til tider veere et starre
puslespil at fa det til at ga op, men vi kan veere glade for at de gar det
muligt at have en sa fleksibel renggringsordning som den vi har pa vores
skole.

| forhold til de forskellige arbejdsdage vi har afholdt, vil jeg gerne takke for
den opbakning der er. Vi har sparet mange penge pa handveerkere, fordi
|/vi foreeldre hjeelper med det vi kan. Det er penge som sa kan bruges
andre steder, sasom leererlgnninger, skolematerialer mv.

En sidegevinst ved arbejdsdagene, hvor mange deltager, er det at man
lzerer hinanden at kende pa tveers af diverse klasse og gruppe skel. Ofte
glider tingene lettere og mere fleksibelt i hverdagen, nar vi kender
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hinanden.

Neeste ar

| forhold til naeste ar kommer der til at ske nogle aendringer. Dels er der
selvfglgelig den saedvanlige stigning i skolepengene, da de mere eller
mindre falger den almindelig prisudvikling. Det betyder at skolepengene
stiger med 35,-kr pr maned, medens SFO og klub forbliver usendret.

Omstrukturering

Vi har sammen med laererne besluttet at lave en omstrukturering i forhold
til grupperne. Det betyder at 0. klasse fra neeste skolear ikke kommer til at
veere en selvstaendig enhed, men en gruppe sammen med 1. klasse. Det
sker dels af faglige hensyn - nogle kommer i skole i 0. og kan fx allerede
lzese, medens andre i 1. klasse endnu ikke har helt styr pa bogstaverne,
det vil derfor veere en stor fordel for bgrnene at veere sammen.
Paedagogisk har det ogsa en fordel, da det har vist sig at 0.-1. og 2.-3. og
4.-5. 6.-7. rent udviklingsmeessigt ligger mere pa linie og er med til at sikre
en mere harmonisk gruppestruktur. .

| den forbindelse vil jeg gerne sige mange tak til alle de foraeldre der har
brugt en masse tid pa at bygge om og flytte bibliotek osv, sa vi har faet et
rigtig godt grupperum til 0.-1. klasse. Et rum, som om eftermiddagen
kommer til at blive hjemsted for fritterens aktiviteter, sa vi far feellessalen
gjort fri til at veere netop sal, hvor man fx i darligt vejr kan spille bold eller
lege fangeleg eller pa anden made rgre sig. Den mulighed har vi savnet.
Desuden bliver det i takt med at antallet af elever vokser ogsa rart at
barnene ikke skal sidde ovenpa hinanden til morgensamling.

Elevtal
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Det er nemlig en anden ting, der er sket i Igbet af det skolear, der er gaet ;
at elevtallet er steget, det skyldes ikke mindst at barn og foreeldre fra
Ebeltoft har faet gjnene op for Feldballe Friskole som mulighed. Vi bliver
derfor ogsa snart ngdt til at tage stilling til hvad vi gar i forhold til transport
til Ebeltoft om eftermiddagen. Om morgenen karer bussen lige til dgren,
men om eftermiddagen har vi haft 1 daglig taxa-afgang fra skolen til
Ebeltoft. | takt med den stigende s@gning ma vi se om vi har brug for flere
afgange eller hvordan det skal tilretteleegges. Det kommer til at forega i
dialog med de foreeldre hvis bgrn skal bruge tilbuddet

Computere fra 4. klasse

Omstruktureringen kommer ogsa til at have den konsekvens, at
computerne, der er til hjemlan farst kommer i spil fra 4. klasse. Det
betyder IKKE at eleverne ikke skal bruge computere i de mindre klasser.
Vi er sa heldigt stillede at vi har mange computere, som eleverne fra 0.-3.
kan bruge pa skolen og i de fleste hjem er der ogsa en computer barnene
kan bruge, hvis de ikke kan holde fingrene fra tasterne. Det smarte ved
vores google-system er blandt andet at man fra en hvilken som helst
computer kan ga ind pa sine dokumenter og altsa skrive videre pa en
given historie, hvis man har tid og lyst til det i fritiden.

Udskoling
| ar var fgrste ar hvor vi har 7. klasse med pa skolen. Det er en meget lille

7. klasse, idet der er 1 elev. Vi har en gruppe der hedder 5.-6.-7. klasse.
Det har veeret en udfordring bade for leererne og eleverne at skulle
spaende over 3 argange. Og det geelder bade fagligt og socialt. Men som
for har det vist sig at vi sammen lzerere, forzeldre og elever kan tage
udfordringer op og matche dem. Den udfordring kommer vi udover naeste
ar, da omstruktureringen betyder at vores zeldste gruppe kommer til at
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hedde 6.-7. klasse. Naeste ar er der faktisk 50% af de elever der gar i 6.
klasse nu, som har valgt at fortsaette i 7. klasse pa Feldballe Friskole - aret
for var det under 20%) - uheldigvis er nuveerende 6. klasse kun pa 6
elever, sa naeste ar er 7. klasse ogsa lille. Vores mal er fortsat at udbygge
skolen, sa den ender med at blive fra 0.-9. klasse, praksis har bare vist at
det ikke kommer af sig selv. Da skolen her var en folkeskole gik den til og
med 6. klasse, hvilket ggr at mange -iseer i de aeldste klasser og specielt
dem der har zldre sgskende - pr automatik har teenkt at de skulle skifte
skole i 7. klasse.

Udskolingen pa Feldballe Friskole skal veere et alternativ til de andre
steder i kommunen, hvor man kan ga i 7-.8.-9.klasse. Pa Feldballe Friskole
gnsker vi i udskolingen at fastholde det hgje faglige niveau i traditionel
forstand, men ogsa faglighed i forstaelsen af egne personlige

egenskaber. | 7. klasse kommer der blandt meget andet til at veere et tema
omhandlende konfliktlasning - det er der nok mange andre der kan have
glaede af, hvis vi ser pa den nyligt overstaede lockout.....Eleverne i 6.-7.
klasse skal i begyndelsen af skolearet pa kultur-tur til Kgbenhavn,
planlzegningen af denne er ikke lagt i detaljen endnu, da den del der
hedder planleegning sammen med lzererne har ligget noget stille pa det
seneste. | al beskedenhed er visionerne for eleverne, nar de forlader
Feldballe Friskole blandt andet at de har mod og lyst til at blande sig og
gore deres indflydelse geeldende i en stadig mere kompliceret verden.

Bestyrelsens arbejde
Om lidt er der valg til bestyrelsen og vi skal have ihvertfald 3 nye

bestyrelsesmedlemmer, derfor vil jeg lige kort sige lidt om hvad vi laver i
bestyrelsen.
e Vimades ca 1 gang om maneden, plus det Igse, det kan veere
udvalg eller ad hoc mgder i forbindelse med konkrete opgaver.
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e Viarbejder en del med skolens gkonomi. Efterhanden er det blevet
en fast rutine pa maderne og man laerer efterhanden, lidt om hvad
friskole gkonomi gar ud pa.

e Vi har sammen med lzererne arbejdet med overordnede
paedagogiske spargsmal. Sidste ar var det de 3 grundpiller, i ar har
vi mgdtes om visioner for udskolingen.

e Bestyrelsen er ogsa med i det praktiske arbejde pa skolen. Stgrre
reparationer og vedligeholdelse er bestyrelsen med i koordinationen
af.

e Vi har i bestyrelsen forsggt at fa gang i noget mere udvalgsarbejde,
og det er til dels lykkes, men ideen med udvalgene er ogsa at
udnytte de kompetencer forzeldre der ikke sidder i bestyrelsen har
og pa det punkt er der plads til forbedring, men vi arbejder pa det.

Som | nok kan hgre er bestyrelsens arbejde meget alsidigt og man far lov
at bruge de kompetencer man har.

Tak til stotteforeningen

Til sidst vil jeg gerne sige tak til Stgtteforeningen til Feldballe
Friskole.Deres arbejde med at indsamle penge til skolen og den
opmaerksomhed der bliver skabt omkring Feldballe Friskole via
stgtteforeningens arrangementer er uvurderlig. | den forbindelse vil jeg
lige ggre opmaerksom pa det arlige sponsorcykellgb 25. maj. det var en
stor succes sidste ar og det er rigtig sjovt at veere med. | ar bliver det ogsa
muligt som voksen at veere med, hvis man har lyst til at Igbe. Sa skaf dig
en sponsor eller flere og veer med 25. maj.

Tak til skolens ansatte
Jeg vil ogsa gerne sige tak til skolens ansatte, ikke mindst til vores dygtige
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og kompetente leder. Vi er i bestyrelsen rigtig glade for den made han
leder skolen pa til daglig, ligesom han ogsa i den nyligt overstaede
krisesituation har vist, at han formar at samle folk og fa os alle til at fgle os
som en del af det samme feellesskab, selv om vi ser verden forskelligt.

Tak til bestyrelsen

Til allersidst vil jeg gerne sige tak til bestyrelsen for et godt og konstruktivt
samarbejde i det ar der gaet. Jeg vil gerne iseer sige tak til Henrik, Trine og
Peter, som udtraeder af bestyrelsen. Bade Henrik og Trine har vaeret med
fra starten, hvor vi havde virkelig mange mgder og arbejdsweekender. Vi
har haft utrolig stor glaede af Henriks kompetencer, hvad angar den
gkonomiske del af det at drive en skole. Han opdagede jo at der ikke
fandtes en bog hvor man kunne laese sig til noget om friskole-gkonomi, sa
nu har han skrevet en.... Han har lovet at han fortsat vil hjaelpe til med sit
gkonomiske blik i den udstraekning skolen har brug for det.




